Mgtereferat Q%Q’ Oslo

Lokalt samarbeidsutvalg Lovisenberg sektor

Mgtested: Lovisenberg sykehus - Mgterom First / Lovisenberggaten 21 G 3. etg
Mgtetid: 26 november klokken 14-16
Til stede Martin Cornelius Veland (BSH), Tone lkdahl (LDS), Tore Olsen Pran (BGO), Johnny Advocaat (SYE),

Inger Lise Myklebust (BSA), Kristine Engen Andreassen (LDS), Eirik Pettersen (LDS), Hallvard
Fanebust (LDS), Torstein Fjgrtoft (BGO), Hanne Syse (BGA), Anne Lorentse Onarheim (BSA), Solveig
Thuseth-Berg (BSH /referent)

Forfall: Anne Benedicte Skirbekk (LDS), Anita Lisbakken (BGA), Morten Sanden (BSA), Guri Bergo (VEL),
Synne Marie Schou @hrberg (fastlege), Tore M. Andresen (HEL), Helge Jagmann (SYE)

Felles gevinstuttak - LSU egne innspill
2024 09 17 Saksnotat til Strategisk samarbeidsutvalg.Initativ til avtaler om felles gevinstuttak.pdf
Omrader der effektivt samarbeid ikke iverksettes har ofte sin arsak i at gevinster og kostnader faller ulikt mellom sykehus og

kommune, der investeringen ma gjgres av den ene for a hente ut gevinstene hos den andre. Et samarbeid om disse omradene
vil kunne tjene pasienten eller samfunnet til gode hvis det igangsettes. Det legges opp til utarbeidelse av gode «businesscase»
som basis for avtaleomradene for a synliggjgre og konkretisere bade investeringsbehov og gevinster.

Omradene som innlemmes i avtalene skal ha tiltak med dpenbare gkonomisk realiserbare effekter for kommunen og
spesialisthelsetjenesten over de neste tre til fire arene, som samtidig fgrer til samme eller bedre kvalitet for pasientene.

Et viktig premiss for arbeidet er 3 ikke overlappe med allerede eksisterende samarbeid mellom kommunen og sykehusene. Et
annet viktig premiss er & fa til avtaler om samarbeid som fgrer til uttak av gevinster som ellers ikke blir realisert.

Diskusjon: basert pa utarbeidet felles dokument over mulige gevinstrealiseringsprosjekter

Forslag til utarbeidelse om avtaler med felles gevinstuttak mellom Oslo kommune oq spesialisthelsetjenesten Lovisenberg

sektor (1).docx

1. Apas Overgangsboliger

Videreutvikle ambulante team og samarbeid mellom bydeler og sykehus.

Etablere overgangsboliger for vanskelig bosettbare teste boevne i bomiljg fremfor sykehusmiljg. Redusere risiko for feil
omsorgsniva og tilhgrende kostnader.

2.Kartlegging og oppfelging av storforbrukere.

Utvikle digitalt verktgy for identifisering og intervensjon.Deling av data mellom kommune- og spesialisthelsetjenesten.Teste
oppfalging av storforbrukere i hjemmet av kompetente sykepleiere.

Identifisere brukere og sikre bedre overganger.Redusere innleggelser og kostnader ved effektiv oppfglging.

Innsikt i kostnadsdrivere og redusert kjgp av tjenester.

3. Forebygging av Sykehusinnleggelse blant Skrgpelige Eldre
Tidlig kontakt med sarbare innbyggere.Deling av informasjon mellom sykehus og bydeler.Forebygge nye innleggelser og
korttidsopphold ved tidlig intervensjon.Hvordan komme i kontakt med innbyggere pa et lavere niva?

Virksomhetsnavn Besgksadresse: Telefon: +47 22 22 22 22
Bydel eller avdeling Gatenavn 789, 0123 Oslo postmottak@abc.oslo.kommune.no
Oslo kommune Postadresse: Org. Nr.: 976820037

Postboks 1234 Stedsnavn, 0123 Oslo oslo.kommune.no


https://oslokommune.sharepoint.com/:b:/r/sites/TEAM-SAM-LSU-LOVISENBERG/Delte%20dokumenter/General/M%C3%B8ter%202024/26.%20November/2024%2009%2017%20Saksnotat%20til%20Strategisk%20samarbeidsutvalg_Initativ%20til%20avtaler%20om%20felles%20gevinstuttak.pdf?csf=1&web=1&e=NAKe8r
https://oslokommune.sharepoint.com/:w:/r/sites/TEAM-SAM-LSU-LOVISENBERG/Delte%20dokumenter/General/M%C3%B8ter%202024/26.%20November/Forslag%20til%20utarbeidelse%20om%20avtaler%20med%20felles%20gevinstuttak%20mellom%20Oslo%20kommune%20og%20spesialisthelsetjenesten%20Lovisenberg%20sektor%20(1).docx?d=wb8e83e8c69144676899d84771adcaa1c&csf=1&web=1&e=TbpDGM
https://oslokommune.sharepoint.com/:w:/r/sites/TEAM-SAM-LSU-LOVISENBERG/Delte%20dokumenter/General/M%C3%B8ter%202024/26.%20November/Forslag%20til%20utarbeidelse%20om%20avtaler%20med%20felles%20gevinstuttak%20mellom%20Oslo%20kommune%20og%20spesialisthelsetjenesten%20Lovisenberg%20sektor%20(1).docx?d=wb8e83e8c69144676899d84771adcaa1c&csf=1&web=1&e=TbpDGM

4. Kompetanse pa Sykehjem - Tidlig Rehabilitering
Tilbud om tidlig rehabilitering for slagpasienter og amputerte.samarbeid mellom kommune, bydeler og sykehus.Fokus pa
rehabilitering for a redusere pleiebehov og kostnader.Kostnadsbesparelser ved gjenvinning av funksjon.

5. Hiemmesykehus for Palliasjon

Etablere hjemmesykehus for palliativ behandling.Utvikle arbeidsmodell og samarbeidsrutiner.ldentifisere ngdvendige
ressurser og utvikle finansieringsmodeller.Bedre ivaretakelse av palliative pasienter og redusert behov for sykehusinnleggelse.
Konsekvenser for kommune og sykehus, og overfgringsverdi til andre modeller.

6. Sammenslaing av FACT-team

Kartlegging og analyse av dagens FACT-team.Pilotprosjekt for samarbeid mellom teamene.

Utarbeide rapport med funn og anbefalinger.Bedre ressursutnyttelse og gkt kompetanse.Forbedret tjenestetilbud og
pasienttilfredshet.Vurdering av effektivisering og tilpasning til norsk kontekst.

7. FACT Ung og Hjemmesykehus PHBU

Fortsatt satsning pa FACT Ung.Etablering av hjemmesykehus for barn og unge med alvorlige psykiske vansker.
Koordinert innsats fra bydelshelse, barnevern og PHBU.

Bedre kontinuitet i behandlingsforlgpet og redusert risiko for barnevernsplassering.

Samarbeid mellom barnevern og helsevesen for kostnadsreduksjon.

8. Redusere Innleggelse fra Helsehus/Sykehjem til Sykehus

Identifisere pasienter med hgy risiko for innleggelse.Oppfglging med tiltak som hjemmemonitorering og ambulante
team.Reduksjon i antall innleggelser og frigjgring av sykehussenger.Tidlig identifisering og tiltak for 8 unnga kostbare
overganger?

Hjemmesykehus er en fremskrevet utfordring og det er interessant a sjekke kapasitet og mottakssystemet i Oslo kommune.
Ous skal redusere 30%/overfgre tilsvarende til hjemsykehus.

Oppsummering fra LSU samling i september 2024

Bydel Griinerlgkka arrangerte en fin samling med et godt program med hovedpunktene i portefglgeplan.

Under samlingen ble det jobbet med omrader for prioritert arbeid i egen workshop. Omradene er etablering av APAS bolig,
felles dashboard for LDS-sektor, justering av forventninger innbyggere og mellom sykehus og bydel, forebyggende samarbeid,
definere hvem er storforbrukere, felles prioriteringer og behovsavklaring, etablering av tidlig spesialisert rehabilitering i
kommunen, behov for datadeling mellom sykehus og kommune, felles forstaelse av samfunnsgkonomi og egen investering,
etablering av fallforebyggende tiltak.

Flere av omrddene er beskrevet under felles gevinstuttak og samhandlingsmidler

Rekrutterings og samhandlingsmidler fra HS@.
094 24 HS@ Rekrutterings og samhandlingsmidler.pdf
2024 10 07 Saksnotat til SSU Rekrutterings- og samhandlingstilskudd HLS Justert e. innspill 09.10.24.pdf

Diskusjon:

LSU gnsker a sgke om felles rekrutterings og samhandlingstilskudd. LSU i Lovisenberg sektor behandlet saken om
samhandlingsmidler. Sykehus og bydeler i Lovisenberg sektor har lang og positiv erfaring med gjensidig forpliktende
samhandlingsprosjekter innen sa vel psykisk helsevern og rusbehandling som somatikk. Utvalget gnsker a benytte de 2,65
MNOK som er tildelt LDS til a frikjgpe eller ansette prosjektmedarbeidere til videre utredning og planlegging for a realisere
forpliktende samarbeid om tre pasientgrupper som samarbeidspartnerne i Lovisenberg sykehusomrade har hatt saerlig
oppmerksomhet pa hgsten 2024:

e  Overgangsboliger for pasienter med alvorlig psykisk lidelse og voldsrisiko

e  Kartlegging av storforbrukere av tjenester fra bade kommune- og spesialisthelsetjeneste

e  Barn og unge med alvorlige psykiske helseutfordringer som behgver tett og intensiv oppfglging av
spesialisthelsetjeneste og barnevern
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Ved realisering av prosjektene kan de bli aktuelt a benytte samhandlingsmidler for 2025.

Mgtedatoer LSU 2025
e 11.feb (uke 6)
e 25.mars (uke 12)
e 3.juni(uke22)
e 16-17 sept eller 23-24 sept Samhandlingsseminar lunch-lunch (BGO arrangerer)
e  25.nov (uke 47)

Mgtedatoer LSU Lov settes i forkant av SSU mgter for 2025 Mgteplan for Helsefellesskap Oslo - Kompetansebroen
14.10.2025 er det partnerskapsmgte og helsekonferanse 2025 Helsefellesskap Oslo

Oppfoelging
Lovisenberg Diakonale sykehus overtar ansvaret for ledelse av helsefellesskap og sekretariatsfunksjon for LSU sektor for de
neste 2 drene. 2025-2026.

Overordnet FACT-avtale ogsa for FACT ung?

Avtale mellom bydeler og sykehus er utarbeidet for FACT psyk men ikke tilsvarende for FACT-ung
Konklusjon:

Ny evaluering av avtale giennomfgres i samarbeid med Hallvard Fanebust og Benedicte Skirbekk

Mulig avvikling av GERS pa Aker
20241024 Referat - samarbeidsmgte om rehabilitering - bydeler og Ids (1).docx
LSU 26112024 Rehabilitering.pptx

Orientering og oppfalging:

Konsekvenser ved avvikling av GERS er risiko for redusert tilbud szerlig til slagpasienter med stort funksjonstap, pasienter med
stort rehabiliteringspotensiale og behov for medisinsk oppfglging samtidig med rehabilitering og benamputerte.

Bekymringer er at det vil vaere vanskelig/umulig & fa pa plass en erstatning for GERS i Igpet av fa maneder. Tap av tilbud kan
frembringe flere pleiepasienter og tilsvarende gkt ressursbehov

Lovisenberg holder i videre utarbeiding av tilbud for denne gruppen.
SSU ma behandle denne saken. Fristen er 15 jan.

Felles spknad om midler helseteknologiordningen

Sgknad om midler i helseteknologiordningen (1).pdf

Bydelene ma sgke sammen med helseforetak — dette koordineres av byr.
Muligheter: EPJ og overfgring av helsedata, Helseprosjektet mellom dips og lilleborg

Oppfelging:
LSU gnsker @ utarbeide sgknad om felles responssenter mellom sentrumsbydelene og Lovisenberg sykehus

Strategi Lovisenberg 2030

Orientering

Utkast vil bli ettersendt fra Lovisenberg sykehus til LSU- og det er gnskelig med tilbakemelding pa strategiforslaget.
Handlingsplaner kommer etter hvert

LDS Strategi 2035 Versjon 061224.odt
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